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АДМИНИСТРАЦИЯ

ШАБЕЛЬСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.03.2021                                                                                                      №  22
село Шабельское
Об утверждении контрольных значений показателей
деятельности муниципальных казенных учреждений культуры 
Шабельского сельского поселения Щербиновского района 
для премирования и  установления стимулирующих выплат 
директорам на 2021 год
В целях повышения эффективности деятельности и улучшения качества управления финансовыми ресурсами учреждений культуры Шабельского сельского поселения Щербиновского района и в соответствии с постановлениями администрации Шабельского сельского поселения Щербиновского района                        от 4 апреля 2019 года. № 43 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений культуры Шабельского сельского поселения Щербиновского района», Уставом Шабельского сельского поселения Щербиновского района п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить контрольные значения показателей деятельности муниципальных казенных учреждений культуры Шабельского сельского поселения Щербиновского района, для премирования директоров муниципальных казенных учреждений культуры Шабельского сельского поселения Щербиновского района в 2021 году (приложение 1).
2. Утвердить контрольные значения показателей деятельности муниципальных казенных учреждений культуры Шабельского сельского поселения Щербиновского района для установления стимулирующих выплат директорам муниципальных казенных учреждений культуры Шабельского сельского поселения Щербиновского района за 2021 год (приложение 2). 
3. Утвердить состав комиссии по достижению показателей деятельности муниципальных казенных учреждений культуры Шабельского сельского поселения Щербиновского района для премирования и установления стимулирующих выплат директорам (приложение 3).
4. Утвердить и принять положение о составе и порядке работы комиссии по достижению показателей деятельности муниципальных казенных учреждений культуры Шабельского сельского поселения Щербиновского района для премирования и  установления стимулирующих выплат директорам                                     (приложение 4).
          5. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Шабельского сельского поселения Щербиновского района (Минаева) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Шабельского сельского поселения Щербиновского района.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

            7. Постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 года.

Глава 

Шабельского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                    М.С. Игнатенко
	
	              ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Шабельского сельского поселения

Щербиновского района

от ____________ № ____


                               Контрольные значения показателей

деятельности муниципальных казенных учреждений культуры 
Шабельского сельского поселения Щербиновского района, 
для премирования директоров муниципальных казенных учреждений культуры Шабельского сельского поселения Щербиновского района 
в 2021 году
	№

п/п
	Наименование  учреждения
	Наименование показателя
	Единиц измерения
	I

квартал
	I

полугодие
	9 месяцев
	Год

	1
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Шабельский сельский Дом культуры» Шабельского сельского поселения Щербиновского района
	количество организованных культурно-досуговых мероприятий (учитывать количество онлайн просмотров)
	единиц
	63
	123
	251
	349

	
	
	количество зрителей (посетителей) организованных культурно-досуговых мероприятий(учитывать количество онлайн просмотров)
	человек
	2417
	4816
	10538
	13611

	
	
	количество участников клубных формирований 
	человек
	365
	365
	364
	364

	
	
	количество детей, привлекаемых к участию в культурно-досуговых мероприятиях
	человек
	78
	100
	121
	160

	
	
	обоснованные обращения (жалобы) потребителей на качество предоставления услуг
	единиц
	0
	0
	0
	0

	
	
	нарушения (замечания) по фактам нецелевого (неэффективного) использования муниципального имущества и средств бюджета, установленных в результате проверок деятельности учреждения
	единиц
	0
	0
	0
	0

	
	
	Оказание платных услуг

	тысяч

рублей
	40
	45
	55
	70

	2
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Шабельская библиотека» Шабельского сельского поселения Щербиновского района
	количество документовыдач библиотеки
	экземпляров
	6400
	11000
	15500
	21337

	
	
	число читателей библиотеки
	человек
	650
	780
	915
	1019

	
	
	объем библиотечных фондов библиотеки
	экземпляров
	16758
	16758
	16758
	16801

	
	
	посещаемость библиотеки (учитывать количество онлайн просмотров)
	человек
	2600
	4350
	6480
	8318

	
	
	обоснованные обращения (жалобы) потребителей на качество предоставления услуг
	единиц
	0
	0
	0
	0

	
	
	Нарушения (замечания) по фактам нецелевого (неэффективного) использования муниципального имущества и средств бюджета, установленных в результате проверок деятельности учреждения
	единиц
	0
	0
	0
	0

	
	
	количество  организованных культурно-досуговых  мероприятий (учитывать количество онлайн просмотров)
	единиц
	20
	35
	55
	60

	
	
	количество участников клубных формирований 
	человек
	33
	33
	33
	33


Глава 

Шабельского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                     М.С. Игнатенко
	
	                                ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
                       УТВЕРЖДЕНЫ

                    постановлением администрации

                  Шабельского сельского поселения

                     Щербиновского района

               от ____________ № ____
	


                  Контрольные значения показателей деятельности

муниципальных казенных учреждений культуры 
Шабельского сельского поселения Щербиновского района 
для установления стимулирующих выплат директорам муниципальных казенных учреждений культуры Шабельского сельского поселения
Щербиновского района за 2021 год 

	№

п/п
	Наименование  учреждения
	Наименование показателя
	Единицы измерения
	Год
	Удельный вес показателей в %

	1 
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Шабельский сельский Дом культуры» Шабельского сельского поселения Щербиновского района 
	количество организованных культурно-досуговых мероприятий (учитывать количество онлайн просмотров)
	единиц


	349
	50

	
	
	количество зрителей (посетителей) организованных культурно-досуговых мероприятий(учитывать количество онлайн просмотров)
	человек
	13611
	15

	
	
	количество участников клубных формирований 
	человек
	364
	15

	
	
	количество детей, привлекаемых к участию в культурно-досуговых мероприятиях
	человек
	160
	20

	
	
	динамика роста средней заработной платы работников учреждения по отношению к предыдущему году
	%
	105,8
	-

	
	
	обоснованные обращения (жалобы) потребителей на качество предоставления услуг
	единиц
	0
	-15

	
	
	нарушения (замечания) по фактам нецелевого (неэффективного) использования муниципального имущества и средств бюджета, установленных в результате проверок деятельности учреждения
	единиц
	0
	-15

	2
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Шабельская библиотека» Шабельского сельского поселения Щербиновского района
	количество документовыдач  библиотеки
	экземпляров
	21337
	15

	
	
	число читателей библиотеки
	человек
	1019
	25

	
	
	объем библиотечных фондов библиотеки
	экземпляров
	16801
	15

	
	
	посещаемость библиотеки(учитывать количество онлайн просмотров)
	человек
	8318
	15

	
	
	количество организованных культурно-досуговых мероприятий(учитывать количество онлайн просмотров)
	единиц
	60
	15

	
	
	количество участников клубных формирований
	человек
	33
	15

	
	
	динамика роста средней заработной платы работников учреждения по отношению к предыдущему году
	%
	105,8
	-

	
	
	обоснованные обращения (жалобы) потребителей на качество предоставления услуг
	единиц
	0
	-15

	
	
	нарушения (замечания) по фактам нецелевого (неэффективного) использования муниципального имущества и средств бюджета, установленных в результате проверок деятельности учреждения
	единиц
	0
	-15


Глава
Шабельского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                    М.С. Игнатенко
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Шабельского сельского поселения

Щербиновского района

от ____________ № ____


СОСТАВ
комиссии по достижению показателей

деятельности муниципальных казенных учреждений культуры

Шабельского сельского поселения Щербиновского района 
для премирования и  установления стимулирующих выплат 
директорам за 2021 год
	Игнатенко Михаил Сергеевич
	глава  Шабельского сельского поселения 
Щербиновского района.

	Члены комиссии:



	Пусташов Николай Иванович
	депутат Совета Шабельского сельского поселения Щербиновского района;

	
	

	Минаева Светлана Александровна
	начальник отдела по общим и юридическим 
вопросам администрации  Шабельского сельского поселения Щербиновского  района;

	
	

	Солодовская Людмила 

Николаевна
	начальник финансового отдела администрации  Шабельского сельского поселения Щербиновского  района;

	
	

	Колесникова Дарья Сергеевна
	эксперт финансового отдела администрации  
Шабельского сельского поселения Щербиновского  района;

	
	

	Линник Александра Александровна

Баранова Татьяна Анатольевна


	специалист 1 категории   отдела по общим и                          юридическим вопросам администрации                     Шабельского сельского поселения Щербиновского  района;
эксперт отдела по общим и юридическим вопросам администрации  Шабельского сельского поселения Щербиновского  района


Глава 

Шабельского сельского поселения 

Щербиновского района                                                        М.С. Игнатенко                            

	


                                                                              ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
                                                                                         УТВЕРЖДЕНО
                                                                         постановлением администрации

Шабельского сельского поселения

                                                                            Щербиновского района
                                                                                  от ____________ № ____
Положение
о составе и порядке работы комиссии по достижению показателей

деятельности муниципальных казенных учреждений культуры

Шабельского сельского поселения Щербиновского района для премирования и  установления стимулирующих выплат директорам.
                                  1. Общие положения
1. В соответствии с постановлением администрации Шабельского сельского поселения Щербиновского района от 4 апреля 2019 года. № 43 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений культуры Шабельского сельского поселения Щербиновского района», Уставом Шабельского сельского поселения Щербиновского района.

            2. Комиссия по определению размеров стимулирующих и премиальных выплат директорам (далее – комиссия) образуется в целях вынесения рекомендаций руководителю (далее – глава), обязательных для учета при принятии решения об определении размеров стимулирующих выплат, предусмотренных Положением об оплате труда директоров по итогам выполнения критериев оценки эффективности за отчётный период (квартал, полугодие, 9 месяцев, год).

3. Комиссия администрации Шабельского сельского поселения является совещательным органом и осуществляет свою деятельность на основании Положения.

2. Состав комиссии по стимулирующим выплатам

1. В состав комиссии входят:

1) работники администрации Шабельского сельского поселения, назначаемые главой, - 7 чел.;

2. Состав комиссии утверждается главой. Все лица, входящие в состав комиссии, являются членами комиссии и имеют право принимать участие в принятии рекомендаций.

3. Срок полномочий членов комиссии утверждается - бессрочно.

4. Внесение изменений в состав комиссии при прекращении трудовых отношений или отказе от работы в комиссии лиц, указанных в пункте 1 настоящего Положения, утверждение нового состава комиссии осуществляется главой в течение 2 дней со дня наступления обстоятельств, предусмотренных настоящим пунктом, окончания срока полномочий членов комиссии, установленного пунктом 3 настоящего Положения.

5. Председатель комиссии назначается главой из числа членов комиссии.

Председатель комиссии:

–– организует и ведет заседания комиссии;

–– готовит повестку заседаний комиссии, содержащую примерный перечень вопросов по определению размеров стимулирующих выплат, требующих вынесения рекомендаций;

–– контролирует соблюдение требований Положения в работе комиссии;

–– готовит проект рекомендаций комиссии по итогам заседания комиссии;

–– обеспечивает соответствие рекомендаций, вынесенных комиссией, мнению членов комиссии, высказанных на заседании комиссии.

6. Секретарь комиссии назначается председателем комиссии из числа членов комиссии на первом заседании комиссии, о чем заносятся сведения в протокол заседания комиссии.

Секретарь комиссии:

–– информирует членов комиссии о заседаниях комиссии;

–– обеспечивает ознакомление членов комиссии с Положением, а также с Положением об оплате труда директоров, критериями оценки эффективности деятельности директоров и их контрольных значений;

–– ведет протокол заседания комиссии;

–– выполняет указания председателя комиссии по вопросам подготовки, проведения заседания комиссии и выработки рекомендаций комиссии.

7. Глава присутствует на заседаниях комиссии, если иное не предусмотрено Положением.

3. Порядок работы комиссии по стимулирующим выплатам

1. Комиссия осуществляет свою работу в форме заседаний. Заседания комиссии проводятся не реже одного раза в квартал. Заседания комиссии собираются по инициативе главы или председателя комиссии.
2. Комиссия правомочна на вынесение рекомендаций, если на ее заседании присутствует 2/3 от состава комиссии.
3. Заседание комиссии начинается с представления присутствующих на заседании членов комиссии, лиц, приглашенных на ее заседание, и оглашения повестки заседания комиссии.
4. Члены комиссии вправе вносить предложения к повестке заседания комиссии.
5. Члены комиссии заслушивают главу по вопросу финансового обеспечения стимулирующих выплат директоров в соответствующем финансовом году, а также по вопросам обработки поступающих представлений по определению размеров стимулирующих и премиальных выплат директорам казенных учреждений культуры.
6. Обсуждение вопросов повестки заседания комиссии должно носить конструктивный характер: недопустимо обсуждение иных условий оплаты труда директоров, условий оплаты труда работников иных учреждений, а также личных качеств директоров, не влияющих на исполнение ими трудовых обязанностей.
7. В протокол заседания комиссии заносится информация:
–– о дате, месте, времени проведения заседания комиссии;
–– присутствующих на заседании комиссии членах комиссии и иных приглашенных лицах;
–– вопросах, заслушанных членами комиссии;
8. Протокол подписывается председателем и секретарем на заседании  комиссии.

Глава

Шабельского сельского поселения

Щербиновский район                                                                       М.С. Игнатенко
� Учитывать показатели только офлайн мероприятий и сложившуюся эпид обстановку в связи с короновирусной  (COVID) инфекцией





